
2020
In  het  najaar  wordt  het  wetgevingsproces  gestart

N i e u w e  w e t g e v i n g

2023

2022
Vanaf  1  januar i  2022 za l  de nieuwe wetgeving in
werking treden,  waaronder  het  f iscale  kader

Uiter l i jk  1  ju l i  2023 is  er  een Concept  Besluit  van de
socia le  partners  betref fende de nieuwe regel ing,
compensat ie  en invaren

De wetgever  start  vanaf  1  januar i  2021  met  het
wettel i jk  vast leggen van de gemaakte afspraken
in het  pensioenakkoord.  Begin 2021  wordt  het
wetsvoorste l  ingediend bi j  de Tweede Kamer

H o o f d l i j n e n n o t i t i e

V e r k e n n i n g e n  e n  b e s l u i t -
v o r m i n g s p r o c e s  v o o r
a a n p a s s i n g e n  p e n s i o e n -
r e g e l i n g e n

T i j d l i j n  P e n s i o e n a k k o o r d

2021 S t a r t  w e t g e v i n g s -
p r o c e s  

C o n c e p t  B e s l u i t  

Socia le  partners  verkennen de mogel i jkheden voor
een nieuwe pensioenregel ing

2022
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2024
Uiter l i jk  1  januar i  2024 is  er  een def in i t ief  bes luit
van de socia le  partners  betref fende de nieuwe
regel ing,  compensat ie  en invaren

N i e u w  k a d e r  v o o r
a l l e  r e g e l i n g e n2026

Uiter l i jk  1  apr i l  2024 informeert  de
Pensioenuitvoerder  DNB over  de nieuwe
overeenkomst

Uiter l i jk  1  ju l i  2024 heeft  de Pensioenuitvoerder
het  implementat ie-  en communicat ieplan k laar

D e f i n i t i e f  b e s l u i t
s o c i a l e  p a r t n e r s

T i j d l i j n  P e n s i o e n a k k o o r d

2024 I n f o r m e r e n  D N B  e n
p l a n  k l a a r

1  januar i  2026 is  het  e inde van de overgangsper iode
en vanaf  dan is  het  n ieuwe kader  van toepass ing op
al le  pensioenregel ingen bi j  a l le
pensioenuitvoerders

2036 E i n d e
t r a n s i t i e p e r i o d e

In  2036 is  het  e inde van de transit ieper iode

2026 - 2036
C o m p e n s a t i e p e r i o d e
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